
ZARZADZENIE Nr 47..IIXI2026
Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna

z dnia 30 czerwca 2026 r.
w sprawie ustalenia wymiaru czasu pracy pracowników Urzędu Miasta i Gminy

Konstancin Jeziorna w 2026 roku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 662) w związku z art. 130 * I I 2 ustawy z dnia 26 czerwca

1974 rokit — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z późn. zm.), zarządza się

co następuje:

1. Planuje się czas pracy pracowników Urzędu Miasta i Gminy Konsiancin-Jezioma

w okresie rozliczeniowym lipiec - zesień 2026 r.:

1) wyznacza się dzień 17 sierpnia 2026 r., dniem wolnym od pracy dla pracowników

Urzędu Miasta i Gminy Konstancin Jeziorna, w związku z obniżeniem wymiaru czasu

pracy w okresie rozliczeniowym lipiec - wrzesień 2026 r.. ze względu na święto

Wniebowzięcia Najświętszej Maryi Panny w dniu 15 sierpnia 2026 r., przypadające

w innym dniu niż niedziela;

2) pracownicy Urzędu Miasta i Gminy Konstancin Jeziorna dnia 28 sierpnia 2026 r.

(piątek) pracują w godzinach od 8 do 16;

3) postanowienia zawarte w pkt. 1 i 2 nie dotyczą pracowników zatrudnionych

w podstawowym czasie pracy oraz pracujących według indywidualnych

harmonogramów.

2. Planuje się czas pracy pracowników Urzędu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna

w okresie rozliczeniowym październik — grudzień 2026 r.:

1) wyznacza się dzień 31 grudnia 2026 r., dniem wolnym od pracy dla pracowników

Urzędu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna. w związku z obniżeniem wymiaru czasu

pracy w okresie rozliczeniowym październik - grudzień 2026 r., ze względu na święto

Drugi Dzień Bożego Narodzenia w dniu 26 grudnia 2026 r., przypadające w innym

dniu niż niedziela;

2) pracownicy Urzędu Miasta i Gminy Konstancin Jeziorna dnia 23 grudnia 2026 r.

(środa) pracują w godzinach od 8 do 14;

3) postanowienia zawarte w pkt. 1 i 2 nie dotyczą pracowników zatrudnionych

w podstawowym czasie pracy oraz pracujących według indywidualnych

harmonogramów.

3. Do poinformowania mieszkańców o postanowieniach. o których mowa w 1 i 2,

zobowiązuje się:



1) Wydział Spraw Obywatelskich — poprzez wywieszenie informacji na tablicach

informacyjnych Urzędu Miasta i Gminy Konstancin Jeziorna;

2) Wydział Promocji i Współpracy Zagranicznej — poprzez podanie do wiadomości

mediom lokalnym w ramach kontaktów służbowych oraz na stronie internetowej

Urzędu Miasta.

4. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

5. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy

Konstancin-Jeziorna.

6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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